
 

ประกาศคณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง 
หัวหน้างานบริหารงานวิจัย  บริการวิชาการและวิเทศสัมพันธ์ 

-------------------------------------- 
  

ด้วยคณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  มีตำแหน่งหัวหน้างานบริหารงานวิจัย  บริการ
วิชาการและวิเทศสัมพันธ์  สังกัดสำนักงานคณะวิทยาศาสตร์  ว่างลง  ดังนั้น  เพื่อให้การบริหารงานภายใน
คณะวิทยาศาสตร์เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  จึงประสงค์รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกและแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งหัวหน้างานดังกล่าว  ดังมีรายละเอียดต่อไปนี้ 
 

ก. คุณสมบัติ 
1. เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ  หรือข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  สังกัด

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
2. มีคุณวุฒิการศึกษาระดับไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี 
3. ต้องปฏิบัติหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องมาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ปี 
4. ไม่เป็นผู้ที่อยู่ในระหว่างถูกสอบสวนในกรณีถูกกล่าวหาว่ากระทำผิดวินัย  หรือจริยธรรมอย่าง

ร้ายแรง  หรือเคยถูกลงโทษทางวินัยหรือจริยธรรม  และไม่มีประวัติด่างพร้อยหรือมีมลทินมัวหมอง 
5. ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง  หรือดำรงตำแหน่งในพรรคการเมืองหรือกลุ่มการเมือง

ท้องถิ่น 
6. ไม่มีพฤติกรรมที่แสดงว่าเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมในกิจการที่มี

ประโยชน์ขัดแย้งกับกิจการของมหาวิทยาลัย  เว้นแต่เป็นผู้ถือหุ้นโดยสุจริตในห้างหุ้นส่วน  บริษัทจำกัดหรือ
บริษัทมหาชนจำกัด  เพ่ือประโยชน์แห่งการลงทุนตามปกติ 
 

ข. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร 
1. ใบสมัครพร้อมรูปถ่ายสี       จำนวน  1 ฉบับ 
2. สำเนาใบปริญญาบัตรทุกระดับ      อย่างละ 1 ฉบับ 
3. สำเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ทุกระดับ   อย่างละ 1 ฉบับ 
4. ใบรับรองแพทย์ (ออกไว้ไม่เกิน 1 เดือน)     จำนวน  1 ฉบับ 
5. สำเนาหลักฐานอื่น  เช่น  ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล ฯลฯ    อย่างละ 1 ฉบับ 

 

ค. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ผู ้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก  สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มใบสมัครได้ที ่ลิงค์ 

https://cmu.to/headofresearch  กรอกข้อมูลให้ครบถ้วน  พร้อมทั้งแนบเอกสารหลักฐานตามที่ระบุ  ส่งที่  
นายพัฒนพงค์  กันเชียง  รักษาการหัวหน้างานบริหารทั่วไป  อาคาร 40 ปี  ชั้น 2  คณะวิทยาศาสตร์  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนถึงวันที่  7  พฤศจิกายน  2568  ก่อนเวลา 16.30 น. 
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ง. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
คณะกรรมการจะพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครตามเกณฑ์ที่ได้กำหนดไว้  และจะ

ประกาศรายชื่อผู้ที ่มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก  ภายในวันที่  12  พฤศจิกายน  2568  ที่เว็บไซต์คณะ
วิทยาศาสตร์  http://www.science.cmu.ac.th ข่าวรับสมัครงาน   

และให้ผู้ที่มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกฯ  จัดทำแผนการพัฒนางานในฐานะที่จะมาดำรงตำแหน่ง
หัวหน้างานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการและวิเทศสัมพันธ์  สำหรับใช้นำเสนอในวันสัมภาษณ์  ในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (PDF file)  โดยส่งทางอีเมล  นายพัฒนพงค์  กันเชียง  รักษาการหัวหน้างานบริหารทั่วไป   
phathanaphong.g@cmu.ac.th  ภายในวันที่  26  พฤศจิกายน  2568 ก่อนเวลา  16.30 น. 
 

จ. การคัดเลือก 
การคัดเลือกแบ่งออกเป็น  2  ส่วน  ได้แก่ 
ส่วนที่ 1  การนำเสนอแผนงาน (100 คะแนน) 
ให้ผู ้สมัครฯ  นำเสนอแผนงานในการพัฒนางานในความรับผิดชอบของงาน  ในรูปแบบไฟล์

นำเสนอ  เช่น  canva หรือ power point  ประมาณ 15 นาที  เพ่ือให้คณะกรรมการได้ทราบแนวทางในการ
พัฒนางานในฐานะที่จะมาดำรงตำแหน่งหัวหน้างานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการและวิเทศสัมพันธ์   โดย
พิจารณาจากความครอบคลุมของภารกิจของงาน  ความชัดเจนของแผนงานในการพัฒนางาน  ความเป็นไปได้
ของแผนงานการ ปฏิบัติงาน  หรือวิธีการดำเนินงาน  และการมีตัวชี ้วัดในการดำเนินงานที่สามารถวัด
ผลสัมฤทธิ์ของงานอย่าง เป็นรูปธรรม 

ส่วนที่ 2  สอบสัมภาษณ์ (100 คะแนน)   
สอบสัมภาษณ์  และประเมินจากประวัติส่วนตัว  ประวัติการทำงาน  ประสบการณ์การทำงาน 

โดยพิจารณาจากคุณวุฒิ  ความรู้  ความสามารถ  ความชำนาญ  ประสบการณ์  ภาวะผู้นำ  พฤติกรรมการ
ปฏิบัติงาน  การปรับตัวและมนุษยสัมพันธ์  วุฒิภาวะทางอารมณ์  ทักษะการสื ่อสารภายในหน่วยงาน  
ความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์  และคุณธรรมจริยธรรม  โดยใช้เวลาประมาณ 30 นาที 
 

ฉ. วัน  เวลา  และสถานที่คัดเลือก 
นำเสนอแผนงานและการสัมภาษณ์ (เรียงลำดับชื่อตามตัวอักษร)  ในวันศุกร์ที่  28  พฤศจิกายน  

2568  เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป  ณ  ห้องประชุม 4  อาคาร 40 ปี  ชั ้น 2  คณะวิทยาศาสตร์  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

ช. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ที่ผ่านเกณฑ์การคัดเลือก  จะต้องผ่านเกณฑ์ในแต่ละส่วนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม  

สำหรับผู้ที่ได้คะแนนรวมสูงสุดจะได้รับการคัดเลือกเพ่ือเสนอชื่อไปยังมหาวิทยาลัยเพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
หัวหน้างานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการและวิเทศสัมพันธ์  สังกัดสำนักงานคณะวิทยาศาสตร์  ทั้งนี้  หาก
บุคคลนั้นสละสิทธิ์  จะพิจารณาจากผู้ที่ได้คะแนนรวมสูงสุดในลำดับถัดไป 
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ซ. ประกาศผลการคัดเลือก 
คณะวิทยาศาสตร ์จะประกาศรายช ื ่อผ ู ้ท ี ่ ได ้ร ับค ัดเล ือก  ที ่ เว ็บไซต์คณะว ิทยาศาสตร์   

http://www.science.cmu.ac.th ข่าวรับสมัครงาน  ภายในวันที่  4  ธันวาคม  2568   
 
จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

 
ประกาศ   ณ   วันที่   21   ตุลาคม   พ.ศ.   2568 

 
 
 
 

(รองศาสตราจารย์ ดร.ปิยะพงศ์  เนียมทรัพย์)  
  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 

 
 
 

 
       ใบสมัคร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เอกสารฉบับนี้ใช้ลายมือ่ชือ่อเิล็กทรอนกิส์ ตามพระราชบัญญตัิ ว่าดว้ยธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2544 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่วา่ด้วยการใช้

ลายมอืชื่ออิเลก็ทรอนกิส์ พ.ศ. 2564 ในระบบ CMU e-Document ตามรหัสอ้างอิงเลขที่ : CBB79B-114-320 
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